
agîte
G. Helm

Neumarkt am Wallersee (S) | Remote

gudrunhelm@agite.at

+43 664 6480954

www.agite.at

Gudrun Helm, MIM
Executive-Beraterin | Strategie • Digitalisierung •
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Executive Summary

Unternehmensberaterin und Executive Managerin mit 25+
Jahren Erfahrung in Management, Strategie,
Organisationsentwicklung, Finance & Controlling, Sales
sowie Digitalisierung. 
Schwerpunkt: Interimmanagement,
Transformationsprojekte, Prozessoptimierung und moderne
digitale Arbeitsweisen.

Kompetenzen
Strategie & Transformation

Moderation 

Digitalisierung & Prozessoptimierung

Finance & Controlling, Sales

Interim Management

Ausbildung & Zertifikat

Branchenkompetenz
Langjährige Erfahrung in Industrie, Dienstleistung und
öffentlichem Sektor – insbesondere Automotive, Elektronik,
Ingenieurwesen, Versicherungen, Consulting, Handel,
Logistik,  Kommunen, Politik und NGO. 

Master in Management (Universität Salzburg)
Einzelhandelskauffrau (Salzburg)
Certified Digital Consultant (CDC)

„Ich unterstütze Unternehmen dabei,
Klarheit zu gewinnen, Potenziale zu
erkennen und Veränderungen erfolgreich
umzusetzen – mit einer Kombination aus
strategischer Weitsicht,
betriebswirtschaftlicher Expertise und
pragmatischer Umsetzungskompetenz."

Yoga, Berg- und Weitwandern sowie weltweite Reisen
schaffen für mich den Ausgleich und eröffnen neue
Perspektiven – persönlich wie beruflich.

Persönliches

https://www.agite.at/


BERUFLICHE STATIONEN 
seit

10/2013 agite consulting & interim management | seit 10/2013
Beratung von Unternehmen, Start-ups und Non-Profit-Organisationen bei Strategie, Transformation,
Organisationsentwicklung und Digitalisierung.

Strategie- und Organisationsentwicklung
Digitale Transformation & Prozessoptimierung
Interim Management auf Geschäftsführungs- und
Führungsebene
Finance, Controlling & CRM
Change-Management und Moderation von
Strategieprozessen

Erfolgreiche Begleitung von Transformations- und
Digitalisierungsprojekten
Einführung moderner Steuerungs- und
Controllinginstrumente
Aufbau nachhaltiger Organisations- und
Unternehmensstrukturen

Leitung Finance, Controlling & Organisationsentwicklung

INTERIM. Verantwortung für Finance, Controlling, Organisationsentwicklung
und Digitalisierung.

KPI-gestütztes Reporting etabliert
Digitalisierung von Finanz- und Dokumentenprozessen
Organisationsweite IT-Modernisierung umgesetzt

AlpinaTec GmbH | 2019–2022
INTERIM. Restrukturierung und wirtschaftliche Weiterentwicklung des Unternehmens.

Unternehmen erfolgreich stabilisiert
Controlling- und CRM-Systeme eingeführt
Vertriebs-, Finanz- und Personalprozesse optimiert

Schenker & Co AG | 2008–2013
Verantwortung für Vertrieb, Marketing und Business Development.

2008•2013

Führung eines 15-köpfigen Teams
Internationale CRM-Projekte geleitet
Vertriebs- und Marketingstrategien erfolgreich umgesetzt
Ausbau KEY ACCOUNTS

Leitung Supply Chain Management
Saint-Gobain Abrasives GmbH | 2001–2008

Führung eines 10-köpfigen Teams
SAP-Einführung erfolgreich geleitet
Internationale Supply-Chain-Prozesse optimiert
KPI-basierte Steuerung und Effizienzprogramme etabliert

Gründerin & Executive Consultant

SCHWERPUNKTE AUSGEWÄHLTE ERFOLGE

Volkshilfe Salzburg GmbH | 2023–2024

ERFOLGE

Geschäftsführerin

ERFOLGE

Vertriebs- & Marketingleiterin

ERFOLGE

2001–2008

2019•2022

2023•2024

2019

ERFOLGE
Verantwortung für Supply Chain und Business Development.


